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Kirkkoneuvosto 24.09.2018 sivu 78
KOKOUSAIKA Maanantai 24.9.2018 klo 17.00 — 19.45
KOKOUSPAIKKA Seurakuntatalo
SAAPUVILLA Auranen Ari puh.joht.
OLLEET JASENET AmemeoriEeva-tiss———— jasen

Hauta-aho Jorma jasen

Jarvinen Elina jasen

Kuoppa-aho Aune jasen

Niskala Kimmo jasen

Nurmi Jukka jasen

Orajarvi Torsti jasen

Peltokangas Erkki jasen

Turunen Maija jasen

Orava Sarita varajdsen
POISSA Amemori Eeva-Liisa
MUUT SAAPU- Heinola Hille diakoni
VILLA OLLEET Paalijarvi Kaarina kvalt.varapuh.joht.

Luoma Tuula talouspaallikko

ASIAT §§ 89 -94

ALLEKIRJOITUS

Ari Auranen Tuula Luoma
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
POYTAKIRJAN Alajarvelld, syyskuun 26. paivana 2018
TARKASTUS
Maija Turunen Jorma Hauta-aho

Poytékirjantarkastajien nimikirjaimet
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ALAJARVEN SEURAKUNTA POYTAKIRJA Nro 06 / 2018
Kirkkoneuvosto 24.09.2018 sivu 79

89§
KOKOUKSEN AVAUS

Kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja Kimmo Niskala piti alkuhartauden.
Kirkkoneuvoston puheenjohtaja Ari Auranen totesi kokouksen avatuksi.

90§
LAILLISUUDEN JA PAATOSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN

Kirkkoneuvostoon kuuluu puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan lisaksi
kahdeksan (8) jasenta ja se on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet
jasenista on saapuvilla.

Kokouspaiva sovittu yhteisesti 19.9.2018 pidetyssa kirkkoneuvoston ko-
kouksessa.

Paatos: Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

91§
POYTAKIRJANTARKASTAJAT JA AANTENLASKIJAT

Ehdotus: Poytakirjan tarkastajiksi ja mahdollisten danten laskijoiksi valitaan Maija
Turunen ja Jorma Hauta-aho.

Paatos: Poytakirjan tarkastajiksi ja mahdollisten danten laskijoiksi valittiin Maija Tu-
runen ja Jorma Hauta-aho.

92§
TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN

Ehdotus: Hyvaksytaan esityslista paatosehdotuksineen kokouksen tyojarjestykseksi.
Paatos: Hyvaksyttiin esitetty esityslista pdatosehdotuksineen kokouksen tyojarjes-
tykseksi.
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93§
Kirkkoneuvosto 19.9.2018 78 §
DIAKONIAN VIRKAAN VALITTAVIEN HAASTATTELU JA VALINTA

Alajarven seurakunnan 1.-31.8. 2018 avoinna ollutta diakonian virkaa haki
yhteensa 13 hakijaa. Hakijoille oli yhteista diakonian virkaan edellytetty
koulutuksen vaatimuksen tayttyminen, mutta eroavaisuudet muodostui-
vat muiden muassa tyohistorian pituudesta, koulutuksen monipuolisuu-
desta ja verkostoitumisen naytdista.

Haastateltavien valintaryhmaan kuuluivat diakoniatydn johtokunnan pu-
heenjohtaja Karita Tupeli, diakonit Hille Heinola ja Ulla Anttila seka tyo-
alasta vastaava pappi Ari Auranen. Valintaryhma kaytti haastatteluun kut-
suttavien valintaperusteina koulutusta, tyokokemusta seka julkisessa il-
moituksessa esiin tulleita kriteereja. Yksimielisen paatoksen mukaisesti
edelld mainittu tydéryhma valitsi seuraavat henkil6t haastattelu- ja valinta-
kokoukseen aakkosjarjestyksen mukaisesti Marja-Terttu Akonniemi, Ma-
ria Lahti, Merja Rantakangas ja Minna-Maaria Ventila.

Valintaryhma katsoi Akonniemen eduksi menestyksellisen toiminnan ja
sen kehittamisen tyéterveydenhoitajana erityisesti tyottomien parissa
seka monipuolisen kokemuksen verkostoitumisesta. Lahden vahvuudeksi
nahtiin pitkdaikainen ja kattava kokemus (yli 27 vuotta) diakoniatyosta,
Rantakankaan hyvaksi luettiin 12 vuoden tyokokemuksen lisaksi monipuo-
linen diakonia-alaa tdaydentava koulutus. Ventilan etuna pidettiin etenkin
sosiaalisen puolen kokemusta koulukuraattorina toimimisesta, yrittajyy-
destd, terapia-alan kouluttautumista seka verkostoitumista, mika tulee
esille esim. monipuolisesta hallinnollisesta vastuusta kunta- ja seura-
kunta-alalla.

Valintaryhma on myds valmistanut haastatteluun soveltuvia kysymyksia
(liite: Haastattelukysymykset, liite 20), joilla voidaan arvioida muiden mu-
assa hakijoiden ammatillista osaamista ja soveltuvuutta. Myos johto-
ryhma on osallistunut (10.9.2018) kysymysten laadintaan. Kysymysten
avulla on tarkoitus selvittaa hakijoiden soveltuvuutta mm. seuraavien ha-
kuilmoituksessa olleiden kriteerien tayttymisessa: diakonia-alan asiantun-
tijuus, oma-aloitteisuus, vuorovaikutustaidot, yhteistyotaidot, itsendinen
tyoskentely seka tyon painopisteinad vapaaehtoisten huomiointi, vanhuk-
set, kotikdyntityd, taloudellinen avustaminen ja yhteys jumalanpalvelu-
selamaan.

Haastattelussa kaikille hakijoille kohdistetaan samat kysymykset. Ensim-
maisen haastattelun (n. 30 min.) jalkeen kirkkoneuvosto kay
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arviointikeskustelun (noin 10 min), mita seuraa vastaavasti muiden haki-
joiden haastattelumenetelma. Kirkkoneuvosto valitsee diakonin virkaan
sopivaksi arvioimansa henkilon ja valitsee myds hanelle varahenkilon.

Haastattelun aikataulutus:
17.10 1. haastattelu (Akonniemi) 30 min

17.40 yhteenveto 10 min
17.50 2. haastattelu (Lahti) 30 min
18.20 yhteenveto 10 min

18.30 3. haastattelu (Rantakangas) 30 min

19.00 yhteenveto 10 min
19.10 4. haastattelu (Ventild) 30 min
19.40 yhteenveto 10 min

19.50 valintapaatoskeskustelu

Khran paatosesitys:

Kirkkoneuvosto valitsee haastattelun perusteella yhden hakijan Alajarven
seurakunnan diakonian virkaan ja myds hanelle varajasenen.

Paatos 19.9.2018:

Paatos:

Suoritettiin haastattelut seka yhteenveto kunkin haastateltavan jalkeen.
Haastattelujen jalkeen tehtiin yhteenveto paapiirteittain kaikista haaste-
telluista, jonka jalkeen Ulla Anttila, Hille Heinola seka Karita Tupeli pois-
tuivat kokouksesta.

Taman jalkeen puheenjohtaja kertoi menettelytavan, miten toimitaan, jos
tulee kirkkoherran esityksen vastainen esitys.

Kaytiin vilkasta keskustelua siitd, etta kirkkoneuvoston jasenet eivat olleet
saaneet tutustua tarpeeksi hakijoihin. Koska asiassa ei padsty eteenpain,
puheenjohtaja esitti, ettd asia jatetdaan poydalle jatkovalmisteluja varten.
Esitys hyvaksyttiin ja sovittiin seuraavaksi kirkkoneuvoston kokouspaivaksi
ma 24.9. klo 17.

Aluksi diakoni Hille Heinola kertoi lyhyesti, mitd diakonia ja diakonin virka
pitaa sisallaan. Heinola poistui kokouksesta taman jalkeen.
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94 §
KOKOUKSEN PAATOS SEKA OIKAISUVAATIMUSOHIJEET JA VALITUSOSOITUS

Taman jalkeen kaytiin lapi kaikkien virkaa hakeneiden henkildiden tiedot,
ensin haastatteluissa olleiden ja sen jalkeen haastattelun ulkopuolelle jaa-
neiden (myos hakemukseen oli mahdollisuus tutustua). Ennen kuin jat-
kettiin haastattelun ulkopuolelle jaaneiden hakemuksiin, puheenjohtaja
selvitti, kuinka toimitaan, jos tulee esityksen vastainen esitys.

Keskusteltiin vilkkaasti valintaprosessista. Mutta koska vastaesitysta ei
tullut, puheenjohtaja totesi, etta suoritetaan nimenhuutodanestys. Eniten
dania saanut valitaan virkaan ja toiseksi eniten dania saanut varalle.

Ainestyksen tulos oli seuraava:

- Marja-Terttu Akonniemi 5 danta
- Merja Rantakangas 4 danta

- Maria Lahti 1 aani

Todettiin, etta Alajarven seurakunnan diakonian virkaan valitaan Marja-
Terttu Akonniemi, varalle Merja Rantakangas.

Marja-Terttu Akonniemen valintaperusteiksi muodostuivat hanen moni-
puolisen koulutuksensa luoma vastaavauus diakonian viranhoidolle, ty6-
historian monipuolinen olottuvuus sosiaalisen puolen alaan, verkostoitu-
misen kyky seka hyvat vuorovaikutus — ja yhteisty6taidot.

Puheenjohtaja kiitti kokouksen osanottajia, antoi oikaisuvaatimusohjeet
ja valitusosoituksen, jotka liitetdan poytakirjaan seka paatti kokouksen klo
19.45

Taman jalkeen veisattiin virresta 556 sdkeistot 1 — 3, jonka jalkeen Kimmo
Niskala paatti illan rukoukseen.
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